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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение (далее – Положение) о компенсационном фонде Ассоциации 

«Федеральная саморегулируемая организация виноградарей и виноделов России» (далее – 

Ассоциация, АВВР) разработано в соответствии с Федеральным законом от 27.12.2019 

№ 468-ФЗ «О виноградарстве и виноделии в Российской Федерации», Федеральным законом 

от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Уставом Ассоциации и 

решением Общего собрания членов Ассоциации об утверждении порядка и способов уплаты 

обязательных взносов в компенсационный фонд Ассоциации . 

1.2. Порядок и способы уплаты обязательных взносов в компенсационный фонд 

Ассоциации, утвержденные Общим собранием членов Ассоциации, для удобства 

использования инкорпорированы в текст настоящего Положения. В случае принятия Общим 

собранием членов Ассоциации решения об изменении ранее утвержденных порядка и 

способов уплаты обязательных взносов в компенсационный фонд Ассоциации настоящее 

Положение применяется в части, не противоречащей таким изменениям. 

1.3. Положение регулирует вопросы создания, размещения и использования средств 

компенсационного фонда Ассоциации (далее – Компенсационный фонд). 

1.4. Компенсационным фондом является принадлежащее Ассоциации на праве 

собственности обособленное имущество, которое формируется в денежной форме за счет 

обязательных взносов членов Ассоциации, доходов, полученных от размещения средств 

Компенсационного фонда, а также иных источников, указанных в настоящем Положении. 

1.5. Компенсационный фонд формируется в целях обеспечения имущественной 

ответственности членов Ассоциации перед потребителями произведенной ими продукции 

виноградарства и виноделия. 

1.6. Ассоциация с момента формирования Компенсационного фонда и до прекращения 

статуса саморегулируемой организации несет субсидиарную ответственность в пределах 

средств Компенсационного фонда по обязательствам своих членов, возникшим в результате 

причинения вреда вследствие недостатков произведенной членом Ассоциации продукции 

виноградарства и виноделия. 

 

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА 

2.1. Компенсационный фонд первоначально формируется исключительно в денежной 

форме за счет обязательных взносов членов Ассоциации в размере, определенном 

Правлением Ассоциации, но не менее чем три тысячи рублей в отношении каждого члена 

Ассоциации. 

2.2. Перечисление обязательных взносов в Компенсационный фонд осуществляется на 

расчетный счет Ассоциации или на специальный банковский счет, имеющий целевое 

назначение «операции с компенсационным фондом». 

2.3. При вступлении виноградарского или винодельческого хозяйства в члены Ассоциации 

данное хозяйство обязано не позднее пяти рабочих дней с даты получения уведомления о 

том, что в отношении него принято в установленном порядке решение о приеме в члены 

Ассоциации, уплатить обязательный взнос в Компенсационный фонд.  
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2.4. Не допускается освобождение члена Ассоциации от обязанности внесения 

обязательного взноса в Компенсационный фонд, в том числе путем зачета встречных 

требований члена Ассоциации к АВВР. 

2.5. Не допускается уплата обязательного взноса в Компенсационный фонд в рассрочку 

или иным способом, исключающим единовременную уплату указанного взноса, а также 

уплата взноса третьими лицами, не являющимися членами Ассоциации. 

2.6. Денежные средства, полученные Ассоциацией в результате наложения в 

установленном порядке на члена Ассоциации штрафа в качестве меры дисциплинарного 

воздействия, подлежат зачислению в Компенсационный фонд. 

2.7. Доход, полученный от размещения и инвестирования средств Компенсационного 

фонда, направляется на пополнение Компенсационного фонда и покрытие расходов, 

связанных с обеспечением надлежащих условий инвестирования средств Компенсационного 

фонда. 

2.8. При уменьшении размера Компенсационного фонда ниже минимального значения 

Исполнительный секретарь Правления Ассоциации информирует об этом Правление 

Ассоциации и (в случае отсутствия иных способов восполнения средств Компенсационного 

фонда) вносит предложения о восполнении средств Компенсационного фонда за счет 

дополнительных обязательных взносов в Компенсационный фонд членов Ассоциации. Под 

минимальным значением в настоящем пункте понимается предусмотренная действующим 

законодательством сумма минимального взноса для первоначального формирования 

Компенсационного фонда, умноженная на общее текущее количество членов Ассоциации. 

2.9. Решение о внесении дополнительных обязательных взносов в Компенсационный фонд 

с целью его восполнения принимает Правление Ассоциации на своем ближайшем заседании. 

В решении Правления Ассоциации должны быть указаны: 

– причина уменьшения размера Компенсационного фонда ниже минимального; 

– размер дополнительных обязательных взносов в Компенсационный фонд членов 

Ассоциации; 

– срок, в течение которого должно быть осуществлено внесение дополнительных 

обязательных взносов в Компенсационный фонд членов Ассоциации. 

2.10. Размер обязательных взносов (в том числе дополнительных) в Компенсационный 

фонд утверждается Правлением Ассоциации в виде фиксированной денежной суммы с 

каждого члена Ассоциации, пропорционально площади виноградных насаждений, 

находящихся в собственности или на ином законном основании каждого члена Ассоциации 

или иным образом по усмотрению Правления Ассоциации. 

 

3. РАЗМЕЩЕНИЕ СРЕДСТВ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА 

3.1. Средства Компенсационного фонда размещаются на расчетном счете Ассоциации или 

на специальном банковском счете, имеющим целевое назначение «операции с 

компенсационным фондом». 

3.2. Размещение средств Компенсационного фонда в целях их сохранения и прироста и 

инвестирование таких средств осуществляются через управляющие компании, если иное не 
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установлено Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых 

организациях». 

3.3. Контроль за соблюдением управляющими компаниями ограничений размещения и 

инвестирования средств Компенсационного фонда, правил размещения таких средств и 

требований к инвестированию, а также за инвестированием средств Компенсационного 

фонда, которые установлены действующим законодательством и принятой Ассоциацией 

инвестиционной декларацией, осуществляется специализированным депозитарием на 

основании договора об оказании услуг специализированного депозитария. 

3.4. Ассоциация вправе заключать договоры только с управляющими компаниями и 

специализированным депозитарием, которые отобраны по результатам конкурса, 

проведенного в порядке, установленном Правлением Ассоциации. 

3.5. В объекты недвижимости может быть инвестировано не более десяти процентов 

средств Компенсационного фонда. 

3.6. В государственные ценные бумаги Российской Федерации должно быть 

инвестировано не менее десяти процентов средств Компенсационного фонда. 

3.7. Дополнительные требования к составу и структуре средств Компенсационного фонда 

определяются инвестиционной декларацией, утвержденной Правлением Ассоциации. 

 

4. ВЫПЛАТЫ ИЗ СРЕДСТВ КОМПЕНСАЦИОННОГО ФОНДА 

4.1. Не допускается осуществление выплат из средств Компенсационного фонда, за 

исключением следующих случаев: 

4.1.1. размещение средств Компенсационного фонда в соответствии с разделом 3 

настоящего Положения; 

4.1.2. осуществление выплат в целях обеспечения имущественной ответственности 

членов Ассоциации перед потребителями произведенной ими продукции 

виноградарства и виноделия и иными лицами. 

4.2. Взыскание по обязательствам Ассоциации, в том числе по обязательству о 

возмещении причиненного члену Ассоциации вреда, не может быть наложено на имущество, 

составляющее Компенсационный фонд. 

4.3. Не допускается возврат обязательных взносов в Компенсационный фонд членам 

Ассоциации. 

4.4. Выплата из Компенсационного фонда производится в пользу лица, обратившегося в 

Ассоциацию с заявлением о компенсационной выплате при одновременном наличии 

следующих условий: 

– факт причинения вреда обратившемуся лицу членом Ассоциации вследствие 

недостатков произведенной членом Ассоциации продукции виноградарства и 

виноделия, установлен вступившим в законную силу решением суда в 

соответствии с действующим законодательством; 

– отказ причинившего вред члена Ассоциации исполнить вступившее в законную 

силу решение суда о возмещении обратившемуся лицу вреда, причиненного 

таким членом вследствие недостатков произведенной им продукции 
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виноградарства и виноделия, или неудовлетворение члена Ассоциации 

требования обратившегося лица об исполнении такого решения суда в течение 

30 (тридцати) рабочих дней с даты предъявления этого требования. 

4.5. Правление Ассоциации рассматривает письменное заявление лица о компенсационной 

выплате (с приложением копий документов, подтверждающих наличие оснований для 

получения компенсационной выплаты) в течение 30 (тридцати) рабочих дней с момента 

получения такого заявления. 

4.6. По результатам рассмотрения заявления лица о компенсационной выплате Правление 

Ассоциации выносит одно из следующих решений: 

– о совершении компенсационной выплаты обратившемуся лицу; 

– об отказе в совершении компенсационной выплаты обратившемуся лицу. 

4.7. О решении Правления Ассоциация уведомляет обратившееся лицо, а также члена 

Ассоциации, указанного в заявлении обратившегося лица в качестве причинителя вреда, в 

течение 5 (пяти) рабочих дней с момента принятия соответствующего решения. 

4.8. В случае принятия Правлением Ассоциации решения о совершении компенсационной 

выплаты обратившемуся лицу такая выплата производится в безналичном порядке на 

банковский счет обратившегося лица, указанный в его заявлении, в течение 30 (тридцати) 

рабочих дней с момента принятия Правлением Ассоциации соответствующего решения. 

4.9. Средства Компенсационного фонда, уплаченные обратившемуся лицу в качестве 

компенсационной выплаты вследствие наступления субсидиарной ответственности 

Ассоциации по обязательствам ее члена, подлежат восполнению в полном объеме таким 

членом в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента получения соответствующего требования 

от Ассоциации. Восполненные таким образом денежные средств поступают в 

Компенсационный фонд. 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Распоряжение средствами Компенсационного фонда в случае исключения сведений об 

Ассоциации из государственного реестра саморегулируемых организаций осуществляется в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

5.2. Настоящее Положение утверждается Правлением Ассоциации и вступает в силу на 

следующий день после его утверждения. 

5.3. В случае внесения изменений в настоящее Положение таковые вступают в силу через 

10 (десять) дней после их утверждения Правлением Ассоциации. 

5.4. Ассоциация обязана разместить на своем официальном сайте в сроки, установленные 

законодательством Российской Федерации, следующую информацию: 

– порядок размещения средств Компенсационного фонда в целях их сохранения и 

прироста, направления их размещения (инвестиционную декларацию); 

– информацию об управляющей компании, с которой Ассоциацией заключен 

договор (ее наименование, место нахождения, информацию об имеющейся 

лицензии, номера контактных телефонов), о специализированном депозитарии, с 
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которым Ассоциацией заключен договор (его наименование, место нахождения, 

информацию об имеющейся лицензии, номера контактных телефонов); 

– информацию о составе и стоимости имущества Компенсационного фонда; 

– о фактах осуществления выплат из Компенсационного фонда в целях 

обеспечения имущественной ответственности членов Ассоциации и об 

основаниях таких выплат. 

 


